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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2025 — SMGA/SEINFRA
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI: 0116.0040162025-71

A Secretaria Municipal de Gestao Administrativa — SMGA e Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA, com fulcro na Lei n® 2.027 de 19
de dezembro de 2013, que Cria o Programa de Compras Municipalizadas com
Incentivos a Industria local, no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Rio Branco, para Incentivo ao setor produtivo local, no ambito da
Administragao Publica Direta e Indireta do Municipio de Rio Branco, abrangendo todos
os seguimentos industriais, produgdo agropecuaria e o0s servicos técnicos de
engenharia e arquitetura, como mecanismo de incentivo econdmico ao
desenvolvimento regional e de fomento a geragdo de emprego e distribuicdo de renda
no Municipio de Rio Branco — Acre, DECRETO N° 400 DE 22 DE MARCO DE 2023,
“Dispbe sobre regulamentagéo, no ambito do Municipio de Rio Branco, a Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de Licitagbes e Contratos
Administrativos, e consolida normas sobre contratagdes publicas municipais”, tudo em
conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021, torna publico aos interessados, que
realizara processo de habilitagdo, com vistas a Credenciamento de pessoa juridica
especializada para a execugdo de servigos técnicos de MONTAGEM de casas
moduladas em painéis de madeira, incluindo as respectivas instalagées elétricas e
hidrossanitarias aparentes, tudo em conformidade nos valores da tabela SINAPI, no
ambito do Programa de Habitagdo Popular “1.001 Dignidades Sustentaveis”, conforme
metodologia propria e projetos executivos fornecidos pela Prefeitura Municipal de Rio
Branco, tudo em conformidade com as condi¢des definidas neste Edital e nos anexos
que o integram.

1. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1.1.Credenciamento de pessoa juridica especializada para a execugdo de servigos
técnicos de MONTAGEM de casas moduladas em painéis de madeira, incluindo as
respectivas instalagbes elétricas e hidrossanitarias aparentes, tudo em
conformidade nos valores da tabela SINAPI, no &mbito do Programa de Habitagao
Popular “1.001 Dignidades Sustentaveis”, conforme metodologia prépria e projetos
executivos fornecidos pela Prefeitura Municipal de Rio Branco. As propostas
deverao obedecer as especificagbes e anexos que fazem parte integrante deste
Edital de Credenciamento Puablico, conforme tabela abaixo:

1.2

ITEM DESCRICAO QUANT PRECO UNIT. PRECO TOTAL

SERVICOS

i PRELIMINARES

300 R$ 7.301,76 R$ 2.190.528,00

TREINAMENTO

02 UNIDADE 300 R$ 7.120,64

HABITACIONAL

MONTAGEM DA R$ 2.136.192,00 /‘p
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MONTAGEM DA
03 UNIDADE 300 R$ 10.140,68 R$ 3.042.204,00

HABITACIONAL
VALOR TOTAL PREVISTO RS 7.368.924,00

1.2.1 — LINK video de montagem:
https://drive.google.com/drive/folders/1ligu2XKCUFgwa1ie2HWDif4BhcZ_hLPH?u
sp=sharing
1.3.Integram o presente Edital de Credenciamento Publico, os seguintes anexos:

a) ANEXO | (Requerimento para Credenciamento);

b) ANEXO Il (Declaragao que cumpre os requisitos do Edital);

c) ANEXO Il (Plano de Produgéo);

d) ANEXO IV (Declaragao da requerente de cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIII,

da Constituicao Federal);

e) ANEXO V (Plano de Venda);

f) ANEXO VI (Minuta Contratual);

g) ANEXO VIl Tabela de composicao de custos (valores SINAPI)

2. DA LEGALIDADE DO CREDENCIAMENTO

2.1.Lei n° 2.027, de 19 de dezembro de 2013, que Cria o Programa de Compras
Municipalizadas com Incentivos a Induastria local, no ambito da Administragao
Publica Direta e Indireta do Municipio de Rio Branco.

2.2. DECRETO N° 400, DE 22 DE MARCO DE 2023, Dispde sobre regulamentagéo, no
ambito do Municipio de Rio Branco, a Lei Federal n®14.133 de 1° de abril de 2021,
que estabelece normas gerais de Licitagbes e Contratos Administrativos, e
consolida normas sobre contratagdes publicas municipais".

2.3. Tudo em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021, em especial no Art. 79,
este artigo estabelece critérios para a selecdo de fornecedores e prestadores de
servicos por meio de um sistema de credenciamento, em vez de licitagcoes
tradicionais, em determinadas situag¢des, paralela a licitagao e ndo excludente, a fim
de manter parceria com a administracéo publica e pessoas juridicas.

2.4.As despesas correrao a conta das dotagdes orcamentarias da Secretaria Municipal

de Infraestrutura e mobilidade Urbana — SEINFRA a ser indicadas antes de cada
contratacao.

3. DAS CONDIGCOES E PRAZO DO CREDENCIAMENTO
3.1.Podem participar deste credenciamento, pessoas juridicas cujo ramo de atuacgéo
seja pertinente ao objeto deste credenciamento e que satisfagam integraimente as
exigéncias constantes deste Edital e seus anexos;
3.2.As inscrigdes se iniciam a partir da data de publicagédo do Aviso de Edital de
Credenciamento Puablico no Diario Oficial do Estado os interessados tem 10 (dez)
dias uteis para providenciar documentagdes necessarias e realizar o
credenciamento;
3.3.0 prazo de validade deste Edital € de 12 (doze) meses, contados a partir da data
da publicagdo do Aviso de Chamamento Publico no Diario Oficial do Estado,
podendo ser prorrogado por igual periodo;
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3.4.0 credenciamento de novos participantes interessados sera permitido a qualquer
tempo no periodo de vigéncia do Edital, uma vez que as empresas ja credenciadas
nao satisfagam as exigéncias pré-estabelecidas neste edital, deixem de executar o
referido objeto de forma satisfatéria ou ndo cumpram com o termo contratual, e
ainda existir necessidade por parte da administragéo publica a execugéo do referido
objeto;

3.5.0 Edital permanecera disponivel, durante toda a sua vigéncia, na Secretaria
Municipal de Gestao Administrativa, situada na Rua Alvorada, n® 281, Bairro do
Bosque, Rio Branco- AC, CEP: 69900-664 bem como no sitio eletrénico
https://cpl.riobranco.ac.gov.br/, podendo, ainda, ser solicitado cépia no seguinte e-
mail: comissaocredenciamentos.smga22@gmail.com ;

3.6.0 local para a entrega do requerimento (Anexo |) e da documentagao pela
interessada sera na secretaria Municipal de Gestao Administrativa - SMGA, que
funciona na Rua Alvorada, n° 281, Bairro do Bosque, Rio Branco- AC, CEP: 69900-
664, de 22 a 62 feira, no horario das 07:00 as 14:00 hs;

3.7.Quando o requerente for procurador, este devera anexar a procuragéo que outorgue
os poderes como representante da empresa requerente, além do seu documento
de identificagdo, com foto;

3.8.Nao serdo admitidos, a critério do érgao ou da entidade que venha a firmar contrato,
documentos entregues por via postal,

3.9.Pedidos de esclarecimentos poderao ser solicitados formalmente, em documento
impresso ou por meio eletrénico, via internet, no seguinte enderecgo eletrénico:
comissaocredenciamentos.smga22@gmail.com.

4. DA DOCUMENTAGAO PARA O CREDENCIAMENTO

4.1. Os documentos exigidos neste Edital de Credenciamento e seus Anexos deverao ser
entregues na sua forma original ou mediante copia rubricadas pelo representante legal e/ou
constituido. Os documentos obtidos por meio de internet somente serdo aceitos na forma
original,

4.2. Os documentos exigidos neste Edital de Credenciamento, seréo os seguintes:

4.2.1. Requerimento para Credenciamento, conforme modelo do Anexo |, no qua
devera relacionar os itens para os quais solicita credenciamento, conforme
lista constante do subitem 9.1, utilizando-se para tal, o Anexo V, além de
declarar estar de acordo com as normas previstas na Constituicdo Federal e
na Lei n°. 14.133/2021, bem como os termos do Edital de Credenciamento
Pudblico n® 003/2025-SMGA/SEINFRA. O interessado devera comprometer-se
a execucédo dos servicos a serem contratados e entregar no prazo todos os
itens a que se propde, e declarar estar ciente que, sua inclusao ou exclusao
no credenciamento devera ter a anuéncia expressa da SEINFRA/SMGA.

4.2.2. A documentagao de habilitagao juridica consistira em:
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a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agbes,
acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;

¢) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

4.2.3. A documentacgao relativa a regularidade fiscal;

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual relativo ao domicilio ou
sede do participante;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, inclusive quanto a Divida Ativa,
do domicilio ou sede do participante;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e Seguridade Social (Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa);

e) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou Certidao Positiva com efeitos
de Negativa, relativos a débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho.

4.2.4. A documentacéao relativa a qualificagado técnica limitar-se-a a:

a) Alvara de funcionamento;

b) Licenga Ambiental de Operacéo. No caso de Cooperativas, o licenciamento podera
ser comprovado mediante a apresentacdo da documentacgdo dos cooperados
indicados como aptos ao atendimento das demandas no momento do
credenciamento, acompanhada de declaragdo da Cooperativa da impossibilidade de
obtengao da licenga em nome proprio;

c¢) Atestado(s) de Capacidade Técnica, expedidos por pessoa juridica de direito publico
ou privado, com prazo maximo de fornecimento de 3 (trés) anos; _

d) Declaragdo de capacidade operacional, demonstrando que disponibiliza de
infraestrutura para montagem das casas modulares ao item do credenciamento ;

e) Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragées contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, conforme
estabelece o Art. 69 da Lei 14.133/2021, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balangos provisorios;

i. O balanco patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro
profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade;

ii. O ultimo exercicio social para o registro dos balangos nos 6rgaos competentes
sera aquele estabelecido no art. 1.078 do Cédigo Civil Brasileiro, qual seja, 30
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de abril do ano seguinte. Tal prazo, ndo se aplica as empresas que utilizam o
Sistema Publico de Escrituragéo Digital — SPED, que sera até o ultimo dia util
do més de maio do ano seguinte

iii. As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar copia do
balango de abertura ou copia do livro diario contendo o balango de abertura,
inclusive com os termos de abertura e encerramento, acompanhados dos
comprovantes de registro na Junta Comercial do Estado da sede da empresa;

iv. A boa situacao financeira sera avaliada pelos Indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 1 (um), resultantes
da aplicagéo das férmulas abaixo:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LG=

Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG=

Ativo Circulante
LC=  Passivo Circulante

NOTA: Referentemente a alinea “c” do item 4.2.4, o Comité Técnico e Juridico
da ANAC realizara inspecgéo no local para habilitagao, em até 15 (quinze) dias
uteis, prorrogavel por igual periodo, contados a partir da data de recebimento
da documentagao.

iv. A interessada que apresentar resultado menor do que 1 (um), em qualquer
dos indices acima, devera possuir Patriménio Liquido minimo de 10% do valor
estimado para a contratagdo apresentado no Plano de Venda — Anexo V, na
forma do Art. 69, § 4 e Il, da Lei n°® 14.133/2021;

4.2.4.1 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-
se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstra¢cbes contabeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

4.24.2 E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

4.2.5. Para Cooperativas apresentar também os documentos abaixo:

a) Ata de Fundacéo, Estatuto Social da Cooperativa, com a ata da Assembleia que
o aprovou — observados neste todos os requisitos do Art. 15 da Lei Federal n° y
5.764/71;

b) Certiddo de Regularidade do Sistema Cooperativista de seu local de origem;

c) Ata da ultima Assembleia Geral Ordinaria, convocada para a eleigéo dos atuais
dirigentes, devidamente registradas na Junta Comercial;

d) Comprovacado da composicéo do capital social da sociedade cooperativa, com a
discriminacgao da participagdo de cada um de seus associados, conforme Art. 24,
da Lei Federal n® 5.764/71.

4.3. Os requerentes deverdo apresentar ainda:
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a) Declaragao que cumpre os requisitos do Edital, bem como que os dirigentes néo
ocupam cargo na Secretaria Municipal de Administragdo — SMGA e nem na
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana -SEINFRA, conforme
modelo do Anexo ll;

b) Declaragdo da requerente de cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIIl, da
Constituigdo Federal, bem como de que nado tenha sido declarada inidénea ou
suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administracdo Publica conforme
modelo do Anexo |V,

c) Projeto de venda do mobilidrio, conforme modelo do Anexo V.

4.4. Devera o participante discriminar quais itens de mobiliario pretende fornecer
para Orgaos ou Entidades estaduais em cada um dos 22 Municipios do Estado
do Acre que indicar, bem como a capacidade maxima de produgdo mensal de
fornecimento para cada um dos Municipios indicados. Os interessados podem
indicar sua capacidade de produgdo para todos os Municipios ou declarar que
nao tem interesse em se credenciar para entrega em algum deles.

4.5. A convocagdo dos credenciados sera realizada mediante rodizios, dentre os
integrantes da lista de distribuicdo, pela ordem do credenciamento entre os
credenciados para execugdo do objeto, assegurando-se aos demais
credenciados obrigatoriamente compensagdo em distribuicdes futuras;

4.6. Os documentos apresentados de forma incompleta, rasurados ou em
desacordo com o estabelecido neste Edital de Credenciamento Publico serao
considerados inaptos, podendo o interessado apresentar novos documentos
escoimados das causas que ensejaram sua inépcia;

4.7. A SEINFRA em parceria com a SMGA, por meio da Comissdao do
Credenciamento, realizara visita ao local de produgdo, no canteiro de obra,
Loteamento Rosa linda, Loteamento Santo Afonso, Loteamento caranda, para
verificagdo da capacidade de produgao dos servicos de montagem das casas.

5. DA ANALISE DA DOCUMENTAGCAO

1.1.A andlise da documentagdo e a visita ao local da produgéo serdo realizadas
continuamente pela SEINFRA em parceria com a SMGA, juntamente com a
comissdo do Credenciamento no decorrer da vigéncia deste Edital, obedecendo a
ordem de protocolo de habilitagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados
a partir da data do protocolo do requerimento;

1.2.Serao consideradas habilitadas as pessoas juridicas em fun¢éo da regularidade da
documentagdo apresentada e inabilitadas aquelas que n&o atendam a
documentacgao constante do item 4.

1.3.A SEINFRA, por meio da COMISSAO — SMGA/SEINFRA realizara visita ao local
de montagem das casas, dentro do prazo maximo de 15 dias para apreciagéo do
requerimento, para verificagdo da disponibilidade de infraestrutura e produgéo por
parte das empresas credenciadas;

1.4.Seréo aprovados no credenciamento os requerentes que possuirem infraestrutura
para montagem das casas, bem como regularidade nos documentos de habilitagao,
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sendo o julgamento realizado por intermédio de relatorio baseado em pareceres
técnicos, publicando-se o resultado no Diario Oficial do Estado;

1.5.0 fato de o interessado submeter sua documentacdo ao exame do Comité nao
implicara no automatico credenciamento, sendo necessaria a analise do
cumprimento das exigéncias editalicias.

. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E DOS RECURSOS

6.1.Analisada a documentacgéo para verificar o cumprimento das exigéncias do Edital,
a Secretaria Municipal de Infraestrutura e mobilidade Urbana - SEINFRA divulgara
o resultado por meio do Diario Oficial do Estado;

6.2.0s interessados poderdo recorrer do resultado publicado no Diario Oficial do
Estado, apresentando suas razdes devidamente fundamentadas e por escrito, no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do primeiro dia util subsequente a data
da divulgagéo, ficando, nesse periodo, autorizado a ter vistas no processo em que
é parte;

6.3.Recebido o recurso, a SEINFRA podera reconsiderar sua decisdo, ou encaminha-
lo a Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa - SMGA, que, apds regular
instrugédo, proferira sua deciséo;

6.4.Em caso de provimento do recurso, o credenciado tera garantida a sua colocagao
na lista do rodizio, com base na ordem de protocolo da documentag&o junto a
SEINFRA;

6.5.Nao serdo conhecidos os recursos interpostos intempestivamente ou que nao
atenderem os requisitos deste Edital;

6.6.Da decisao do recurso ndo cabera novo recurso administrativo.

. DO RODIZIO ENTRE OS CREDENCIADOS

7.1.0s credenciados compordo uma lista de prestadores de servigos para montagem
das casas moduladas em painéis de madeira, incluindo as respectivas instalagoes
elétricas e hidrossanitarias aparentes, tudo em conformidade nos valores da tabela
SINAPI, no ambito do Programa de Habitacdo Popular “1.001 Dignidades
Sustentaveis, observando-se no atendimento das demandas, sendo que suas
distribuigcées serdao de formas justas e igualitaria, obedecendo a capacidade de
produgdo de cada credenciado;

7.2.0s participantes a medida que forem credenciados compordo uma lista do
credenciamento, para efeito de ordem de convocagdo para contratagao,
permanentemente publicada no D.O.E, observados, contudo, os itens 4.4 e 4.5
deste Edital, ficando de competéncia da SEINFRA a distribuicao das demandas;

7.3.Quando do ingresso de novos credenciados ao cadastro, estes serao
automaticamente posicionados na sequéncia do ultimo credenciado, seguindo a
ordem existente dentro do rodizio;

7.4.A distribuicdo das demandas sera feita entre os fornecedores que estiverem
credenciados na data do protocolo de solicitagdo junto a SEINFRA.
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Credenciamentos posteriores a data desse protocolo ficardo disponiveis para
futuras demandas.

7.5.Uma vez indicado o fornecedor da vez pela comissdo — SMGA/SEINFRA, cabera
ao Orgdo solicitante formalizar a contratagéo, por inexigibilidade de licitagéo,
publicando a ratificagdo do ato de inexigibilidade de licitagdo no D.O.E, em face do
contido no Art. 74 da Lei n® 14.133/2021. E vedada a contratagéo, se o dirigente da
pretensa contratada ocupar cargo no Orgéo ou Entidade contratante.

7.6.As demandas também serdo apresentadas em listas, seguindo numeragao iniciada
no primeiro rodizio do exercicio para determinada localidade, sendo que o conjunto
de rodizios das demandas alimentara um quadro geral de rodizios na SEINFRA;

7.7.A observancia ao quadro de rodizios garantira uma distribui¢do equitativa dos
servigos entre os credenciados, notadamente tendo em vista o disposto no item 4.5
deste Edital, de forma que os contemplados inicialmente, ap6s receberem
demandas, aguardem novamente sua vez no rodizio até que todos os outros
credenciados, nas mesmas condigdes, tenham recebido demandas.

. DO DESCREDENCIAMENTO

8.1 O credenciado podera solicitar sua exclusdo da relagado de credenciados, desde
que nao esteja vigente contrato assinado por ele, notificando a SEINFRA, com
precedéncia minima de 30 (trinta) dias;

8.2 O participante podera ser excluido da relagdo de credenciados, quando
reiteradamente descumprir alguma clausula deste Edital de Credenciamento Publico
com prejuizo para a Administragdo, ou quando deixar de cumprir as obrigagbes
assumidas revestida de ma-fé ou quando constatada a inveracidade de qualquer das
informagbes ou dos documentos apresentados no credenciamento, assegurando-se,
em qualquer caso, o contraditério e a ampla defesa.

. DO PREGO UNITARIO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTES DURANTE O
CREDENCIAMENTO E EXECUGAO CONTRATUAL

9.1Inicialmente os servicos para montagem das casas moduladas em painéis de
madeira, incluindo as respectivas instalagbes elétricas e hidrossanitarias aparentes,
tudo em conformidade nos valores da tabela SINAPI, no ambito do Programa de
Habitagao Popular “1.001 Dignidades Sustentaveis deverao atender as especificagoes
minimas e pregos unitarios por item, em moeda corrente no Brasil, conforme tabelas:

9.2 Os precgos sao fixos, podendo ser alterados apés 01 (um) ano da publicagdo
deste Edital, com base na variagdo do indice Geral de Pregos-Mercado - IGP-M,
divulgado pela Fundagdo Getdlio Vargas - FGV, ou indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, o que for menor, ou outros indices que vierem a substitui-
los, e ainda por forga de disposigéo legal, especialmente quando comprovada a situagéo
descrita no Art. 124, 11, “d”, da Lei n® 14.133/2021;

9.3 Em carater excepcional, os precos poderdo ser alterados, justificadamente,
considerando os casos fortuitos, forgca maior e situagdes mercadolégicas impactantes
nos custos de produgéo, observado sempre o interesse da administracéo;

d
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9.4 Ocorrendo atraso no pagamento durante a execugdo contratual, os valores
serdo corrigidos monetariamente pelo mesmo indice do item 9.2, relativamente ao
periodo;

9.5 O pagamento sera realizado por intermédio de ordem bancaria, em conta
indicada pelo Contratado, mediante a apresentagdo de documento fiscal
correspondente ao fornecimento efetuado;

9.6 O pagamento ocorrerd no prazo de até 30 (trinta dias) dias da entrega do
referido objeto, conforme procedimentos orgamentarios e financeiros adotados no
ambito da Administracdo Publica Municipal,

9.7 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, enquanto houver pendéncia
de liquidacao da obrigagao;

9.8 Vigéncia deste credenciamento sera de 12 meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a conta a partir da assinatura do termo contratual.

10.DOS PROCEDIMENTOS PARA MONTAGEM DAS CASAS

10.1. Os servigos para montagem das casas moduladas em painéis de madeira,
incluindo as respectivas instalagdes elétricas e hidrossanitarias aparentes, tudo
em conformidade nos valores da tabela SINAPI, no ambito do Programa de
Habitagéo Popular “1.001 Dignidades Sustentaveis devera atender minimamente
os procedimentos abaixo:

a) A SEINFRA DISPONIBILIZARA TODOS os insumos para execucgédo do objeto deste
Edital que devem ser observados obrigatoriamente as seguintes orientagdes, tais
como:

I. A Prefeitura fornecera integralmente os materiais, insumos e componentes
necessarios, cabendo a contratada apenas a execugdo dos servigos de
montagem e instalagdes;

Il. Os equipamentos e ferramental, EPI's é de reponsabilidade da contatada.

11.DO TERMO DE CONTRATO

1.1.Homologado o procedimento de credenciamento, o representante legal sera
convocado, em momento oportuno e observado o rodizio, para a assinatura do
Termo de Contrato, conforme modelo constante no Anexo VI, '

1.2.Caso o participante habilitado no credenciamento, devidamente convocado,
deixar de assinar o Termo de Contrato no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
convocagédo, nao tendo solicitado prorrogagdo de prazo com justificativa, a
SEINFRA podera convocar os subsequentes, na ordem de rodizio, para fazé-lo em
igual prazo;

1.3.Por ocasido da assinatura do contrato, acaso os servigos nao sejam de entrega
imediata (ou seja, entrega superior a trinta dias da contratagdo), deverao ser
juntados complementarmente os seguintes documentos:
1.3.1. A documentacao relativa a regularidade fiscal;
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a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Municipal, inclusive quanto a
Divida Ativa, do domicilio ou sede do licitante;

1.3.2. A documentacio relativa a qualificacao técnica:
a) Comprovacdo de aptiddo para produgéo dos servigos, mediante atestados de
capacidade técnica fornecidos por pessoa juridica de direito plblico ou privado;

1.3.3. Documentos relativos Qualificacao Econdomico-Financeira

a) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social ou
balango de constituicdo para empresas com menos de 01 (um) exercicio contabil, ja
exigivel e apresentado na forma da lei (copia autenticada), vedada a sua substituicao
por balancetes ou balangos provisorios;

v. O balango patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro
profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade;

vi. As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo apresentar copia do
balango de abertura ou copia do livro diario contendo o balango de abertura,
inclusive com os termos de abertura e encerramento;

vii. A boa situacgo financeira sera avaliada pelos Indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 1 (um), resultantes
da aplicagao das férmulas abaixo:

Ativo Circulante + Realizével a Longo Prazo

LG= Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
[ C= Ativo Circulante

Passivo Circulante

NOTA: A empresa que iniciar suas atividades no mesmo ano corrente fica
obrigada de apresentar o balanco de abertura com a assinatura do
representante legal da empresa, do técnico responséavel pela contabilidade, e
a evidéncia de terem sido transcritos no livro diario, e este, necessariamente,
registrado no Departamento Nacional de Registro de Comércio - DNRC ou
Junta Comercial ou 6rgdo equivalente.

b) Certiddao Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica,

12.DA DEFINIGAO DA CONTRATAGAO E DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO
OBJETO

it (W-\f;
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12.1 A contratagédo dos servigos sera feita de acordo com a necessidade definida pela
Secretaria Municipal de Infraestrutura Mobilidade Urbana - SEINFRA, conforme
as necessidades da Administragdo Publica;

12.2 As solicitacdes dos servigos pela Administragdo Publica Municipal deverao vir
acompanhadas de Projeto Basico aprovado, inclusive com indicagao dos
quantitativos necessarios e da dotagdo orgamentaria a fazer face as despesas.
Cépia do Projeto Basico sera encaminhada, antes das contratagdes, a todos os
interessados que se credenciaram para a execug¢ao dos servigos.

12.3 Nos termos do inciso Il do Art. 95 da Lei n® 14.133/2021, é dispensavel o termo
de contrato (Anexo VI), facultada a substituicdo por instrumentos equivalentes
(Nota de empenho de despesa e etc.), nos casos de compra com entrega imediata
e integral dos bens adquiridos, dos quais nao resultem obrigagées futuras;

12.4 O recebimento do objeto deste edital se efetivara apos a verificagéo da qualidade
e quantidade por meio de atestado de conformacéo técnica emitida por uma
comissdo composta por representantes da SEINFRA/SMGA e dos produtores
moveleiros. Obedecendo a conformidade, a nota fiscal sera atestada e
encaminhada ao setor responsavel, para fins de pagamento.

13.DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

13.1.  Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacgdes ao presente Edital deverao
ser efetuados por escrito, a qualquer tempo, antes da data de encerramento do
periodo de credenciamento, enderegados a Comissdo — SEINFRA/SMGA
entregues pessoalmente no endereco Rua Alvorada, n® 281, Bairro: Bosque -, Rio
Branco - AC ou através do e-mail: comissaocredenciamentos.smga22@gmail.com ;

13.2. Caberda a comissdao — SEINFRA/SMGA e decidir sobre a peticdo de
esclarecimento ou impugnacgéo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

13.3. As decisdes e/ou respostas serdao encaminhadas no enderego fornecido pelo

interessado ou e-mail informado no momento do pedido de esclarecimento e/ou
impugnacao;

13.4. O interessado podera interpor recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da comunicagao da decisao; e

13.5. Os pedidos de esclarecimentos, impugnagdes e recursos nao terdo efeito

suspensivo. %
14.DA OBRIGAGAO DOS CREDENCIADOS

14.1. Executar os servicos deste Edital, em conformidade com as especificagbes
minimas descritas no Plano de Venda, (modelo constante no Anexo V), tudo em
conformidade com projeto basico que sera disponibilizado pela SEINFRA,;

14.2. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, mesmo que parcialmente, o
objeto deste Edital de Credenciamento;

14.3. Suportar, com exclusividade, as despesas relativas a execugéo deste objeto;

14.4. Tomar as providéncias necessdrias para que sejam corrigidas possiveis
falhas observadas durante a vigéncia do Contrato;
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14.5. Responsabilizar-se pelos salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas,
impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu quadro
de pessoal necessario a execugdo dos servigos;

14.6. Responsabilizar-se, as suas proprias expensas, por todo o material
necessario a fabricagdo do mobiliario;

14.7. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier
causar a administragao publica municipal;

14.8. Manter durante a execucgdo do contrato todas as condi¢gdes de habilitagao
exigidas;

14.9. Informar a SEINFRA/SMGA sobre eventual alteragédo de sua razéo social, de
seu controle acionario ou de mudanga de sua diretoria ou de seu Estatuto,
enviando cépia da autenticidade da Certidao na Junta Comercial ou no Cartério
de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

14.10. Cumprir dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes assumidas por forga
deste edital.

15.DA OBRIGAGAO DA SEINFRA/SMGA

15.1. Manter atualizado o cadastro dos prestadores de servigos para execugéo do
objeto destinados a Administracdo Publica Municipal, de acordo com
especificagbes, minimas, quantitativos e condigbes estabelecidas neste Edital e
Seus anexos;

15.2. Formular Chamamento Publico dos credenciamentos, mediante rodizio,
obedecendo as ordem e critério de demandas, dos itens que cada credenciado
se propds a produzir;

15.3. Receber, organizar e analisar a documentagdo encaminhada pelos
participantes;

15.4. Dirigir aos participantes comunicagées, notificacdes e solicitagdes, podendo
proceder e rever decisdes e/ou encaminha-las visando as agilidades necessarias
ao credenciamento dos participantes,

15.5. Avaliar periodicamente as participantes quanto a disponibilizagéo de
infraestrutura para fabricacéo, produgao do referido objeto;

15.6. Indicar membros efetivos e suplentes do para compor a comisséo, €|
consequentemente os gestores e fiscais dos contratos;

15.7. Solicitar, se necessario, esclarecimentos complementares aos participantes
durante o credenciamento;

15.8. Produzir relatério com base em pareceres elaborados por areas técnicas,
julgando os participantes aptos ou néo ao credenciamento;

15.9. Suspender ou cancelar o credenciamento de credenciado que n&o mais
atenda aos requisitos exigiveis.

15.10. Fornece todos os insumos necessario para montagem das casas do programa }/\{
habitacional 1001 dignidade.

16.DAS OBRIGAGCOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA

: TR
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16.1. Encaminhar a demanda para a Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Mobilidade Urbana — SEINFRA, que efetuara a distribuicdo entre as empresas
credenciadas para a montagem das casas do programa habitacional 1001
dignidade;

16.2. Recebida a distribuicdo da demanda, a convocagao das empresas para
contratagéo ser4 realizada de forma simultanea e nao excludente, respeitando a
igualdade de oportunidade entre os credenciados;

16.3. Indicar servidor/funcionario, para exercer o acompanhamento, controle e a
fiscalizagao da execugéo do contrato no dmbito da sua institui¢ao;

16.4. Atestar as notas fiscais correspondentes as casas modulares, encaminhando
para pagamento;

17.DAS PENALIDADES PREVISTAS

17.1 As penalidades aplicadas em virtude de atos ilicitos cometidos pelos
participantes do credenciamento serdo a adverténcia, a multa, a suspenséo e a
Declaragdo de Inidoneidade, previstas na Lei n® 14.133/2021, e nos termos do
regulamento constante no Decreto Municipal n°® 400 de 22 de margo de 2023 no
seu Art. 98, § 3°, que dispde sobre o procedimento administrativo e a aplicagéo de
sangdes cabiveis por ilicitos administrativos cometidos por credenciados;

17.2 Atendimento a lei 14133/2021 art. 156:

|. Adverténcia: Aplicada para infragdes leves, especialmente nos casos de
inexecugao parcial do contrato, quando ndo couber sangdo mais grave.
Exige processo administrativo com contraditério e ampla defesa.

II. Multa Administrativa: A multa pode variar entre 0,5% e 30% do valor do
contrato, conforme previsto no edital ou no contrato. Pode ser aplicada
isoladamente ou cumulada com outras san¢bes, como impedimento ou
inidoneidade.

Ill. Impedimento de Licitar e Contratar: Impede o licitante ou contratado de
participar de licitages e contratagbes no ambito do ente que aplicou a
sancao, pelo prazo de até 3 anos. Aplica-se em casos como inexecugao
parcial ou total, ndo assinatura de contrato sem justificativa, apresentagéo
de documentacgéo insuficiente ou descumprimento reiterado.

IV. Declaragéo de Inidoneidade: E a sangdo mais grave. Impede o sancionado
de licitar e contratar com toda a Administragdo Publica (Unido, Estados, DF
e Municipios). O prazo é de 3 a 6 anos. Aplica-se em casos como fraude,
apresentagdo de documento falso, atos de corrupgéo, conluio, grave dano
ao erario ou pratica de atos ilicitos que comprometam a integridade das
contratagdes publicas.

V. Reabilitacdo: A Lei 14.133/2021 permite reabilitacdo, desde que o
sancionado repare os danos, pague multas, cumpra o prazo minimo e
implemente condi¢gdes adicionais estabelecidas pela Administragcdo. Para
inidoneidade, pode ser exigido programa de integridade reforgado.

19.DAS DISPOSICOES GERAIS
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1 18.1 E vedado o pagamento de sobretaxas de qualquer natureza deste

‘ credenciamento;

18.2 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes
nele contidas implicara na imediata inabilitagdo do participante, ou a rescisao
contratual, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis;

18.3 Uma vez incluido no processo de credenciamento, nenhum documento sera
devolvido, salvo se original a ser substituido por copia reprografica autenticada;

18.4 Na andlise da documentagcdo, a SMGA podera, a seu critério, solicitar o
assessoramento técnico de 6rgdos ou de profissionais especializados;

18.5 A SMGA, no interesse da Administracdo, podera adotar medidas saneadoras,
durante o credenciamento, e relevar omissdes e erros formais observadas na
documentacgéao, desde que nao contrariem a legislagao vigente e ndo comprometam
a lisura do processo de credenciamento, sendo possivel a promogéao de diligéncias
junto aos participantes, destinadas a esclarecer a instru¢gdo do processo ou sanar
junto aos mesmo possiveis erros materiais, afim de ndo comprometer o curso

| natural do processo;

18.6 A divulgagao deste Credenciamento por parte da SMGA néo caracteriza qualquer
expectativa de receitas financeiras por parte dos participantes, nao cabendo
ressarcimento de prejuizos econdmicos alegados, pelo seu ndo credenciamento,
ou pelo fato de a receita esperada, em caso de contratacdo, ndo atingir seus niveis
pretendidos;

18.7 Sempre que houver solicitagdo de documentos, estes deverao ser apresentados
em original ou em copia simples, sendo possivel, ainda, a autenticagdo de copias
por parte do interessado;

18.8 Qualquer usuario podera denunciar irregularidade na execugéao do objeto ou no
faturamento;

18.9 Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Comissdo do
Credenciamento, instituido pelo Decreto n°® 2.275/2025, publicado no Diario Oficial
do Estado em 07 de julho de 2025.

19.DAS DISPOSIGCOES ANTICORRUPGAO

19.1 Na forma da Lei Federal n® 12.846/2013, para a execugao deste contrato, nenhuma

das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou, N
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria \
quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagcdo, compensacgao, vantagens
financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica
ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta
guanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma e }{

observando sempre a legislagao pertinente.
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19.2 Fica eleito o foro da Comarca de Rio Branco, Estado do Acre, para conhecer e julgar
quaisquer questdes decorrentes deste Edital de Credenciamento Publico, valendo esta

clausula como renlncia expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja
ou venha a ser.

Rio Branco - AC, 26 de novembro de 2025.

S

Sila de‘Ohfveira
Presidente da Comissao do Credenciamento

Decreto n° 3.067/2025

Geraldo C%sar Ferreira
Membro da Cgmissédo do Credenciamento
Decreto n° 3.067/2025

A o i Qonallio

Thallis Melo de Carvalho
Membro da Comissao do Credenciamento
Decreto n° 3.067/2025
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ILMA. SRA.

SILAS DE OLIVEIRA

PRESIDENTE DA COMISSAO DO CREDENCIAMENTO

REF. EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2025 — SMGA/SEINFRA
Prezado Senhor,

A pessoa juridica , estabelecida na
Rua n° ) CEP
,cidade de , Estado do

Acre, inscrita no CNPJ sob o numero , por
intermédio do seu representante legal o Sr. ,RG
n’ SSP/ . CPF n® , natural de
estado civil , profisséo i

residente e domiciliado a Rua , em Rio

Branco, Estado do Acre, vem requerer seu CREDENCIAMENTO, junto a SMGA, com vistas
para futura contratagdo de pessoa juridica especializada para a execugao de servigos
técnicos de MONTAGEM de casas moduladas em painéis de madeira, incluindo as
respectivas instalagdes elétricas e hidrossanitarias aparentes, tudo em conformidade nos
valores da tabela SINAPI, no ambito do Programa de Habitagao Popular “1.001 Dignidades
Sustentaveis”, conforme metodologia prépria e projetos executivos fornecidos pela
Prefeitura Municipal de Rio Branco

Declaro estar de acordo com as normas previstas na Constituicdo Federal, na Lei n°
14.133/2021 e os Termos do Edital de Chamamento Publico n® 003/2025, e me comprometo

a fabricar e entregar no prazo todos os itens a que me proponho.

Rio Branco Acre de 2025

!
Assinatura do interessado _Wvo’“ )
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ANEXO Il
(DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO)

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2025 — SEINFRA/SMGA

DECLARO que a , estabelecida na
Rua ; n° , CEP
.cidade de , estado do

Acre, inscrita no CNPJ sob o nimero , por
intermédio do seu representante legal , RG
n° SSP/ .CPF n°® ; natural de
.estado civil , profissao .

residente e domiciliado a Rua , em Rio

Branco estado do Acre, cumpre plenamente os requisitos do EDITAL DE
CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2025.

DECLARO, ainda, que os socios e/ou dirigentes desta pessoa juridica ndo ocupam cargo
de diregcdo na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana — SEINFRA e

nem na Secretaria Municipal de Gestao Administrativa - SMGA.

Rio Branco Acre de 2025

Assinatura do interessado
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(PLANO DE PRODUGAO)
A pess0a JuridiCa..........cccceeeceiiiiiiiniee e , estabelecidana Rua ...... , Cidade
de....... , inscrita no CNPJ sob n° ... , apresenta o seu PLANO DE

PRODUCAO com a finalidade de disponibilizar infraestrutura produtiva para futura
contratagdo de pessoa juridica especializada para a execugao de servigos técnicos
de MONTAGEM de casas moduladas em painéis de madeira, incluindo as
respectivas instalagdes elétricas e hidrossanitarias aparentes, tudo em conformidade
nos valores da tabela SINAPI, no ambito do Programa de Habitacéo Popular “1.001
Dignidades Sustentaveis”, conforme metodologia propria e projetos executivos
fornecidos pela Prefeitura Municipal de Rio Branco, em conformidade com a TABELA
DE PRODUTOS - Anexo |, deste Edital de Chamamento Publico:

ORIENTACOES E DIRETRIZES PARA ELABORACAO

A proponente devera elaborar em seu plano de produgéo, considerando no
minimo os seguintes capitulos:

Apresentacao da empresa,

Estrutura fisica da empresa:

Breve descricdo sobre a localizagéo e estrutura fisica atual da empresa;

c. Estrutura e prospecgao de produgéo:

e Descrigéo da infraestrutura e pessoal atualmente disponivel para produgéo, para
atender ao seu Plano de Venda.

oo

c¢.1.Maquinas e equipamentos utilizados na linha de produgao:

Tipo de

Maquina/Equipamento Quantidade Idade/Ano

No caso das cooperativas, considerar a unidade de produgdo dos cooperados,
desde que estas unidades estejam regulares no @mbito da Cooperativa;

c.2. Equipe técnica da empresa (No caso das cooperativas, considerar a unidade de
produgado dos cooperados, desde que estas unidades estejam regulares no ambito da /m f f’
Cooperativa),

c.2.1. Quantidade por setor: producao Administragao/outros:

18
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c.2.2. Forma de contragdo: N° de efetivos ; N° de prestadores de servicos:
; N° de colaboradores:
c.2.3. Total Geral:

c.3. Qualificagao da equipe técnica:

Forma de

Nome do funcionario Funcéao contratacdio (*)

No caso das cooperativas, considerar a unidade de produgédo dos cooperados, desde
que estas unidades estejam regulares no ambito da Cooperativa;

(*) Preencher de acordo como se deu a forma de contratagédo: efetivo, prestador de
servicos e colaborador, podendo ainda a Pessoa Juridica apresentar termo de
compromisso com o referido profissional para efetivagéo de contratagdo futura, ou seja,
quando do chamamento da Administragdo Publica para assinatura do contrato

c.4. Condigdes da Infraestrutura predial:

Area Tipo de

ocupada(m?) Construgho | CONdigéesde uso

Unidade de produgao

c.4.1. Condigbes da infraestrutura energética

e Utiliza fontes de energia renovavel: (Descrever as caracteristicas do A/'/
sistema e data da instalagéo, caso se aplique)

e Apresentar documento que comprove o consumo de energia dos altimos 6 meses
anteriores a data da apresentacao da proposta. -7\7;11' ’

d. Capacidade de produgao e econdmico-financeira:
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Para fins de atribuir a capacidade de produgdo mensal da empresa, a mesma
devera informar a sua capacidade de produgdo em um més para o item Carteira
Universitaria;

Apresentar a capacidade econémico-financeira, que devera ser obtida na forma do
§ 4°, do artigo 69 da Lei 14.133/2021.

e. Relatério fotografico:

Apresentacdo de relatorio fotografico dos equipamentos, das instalagbes fisicas da
fachada, da(s) unidades(s) produtivas e administrativas, bem como outras que for
pertinentes a demonstra¢ao de sua estrutura produtiva.

f.  Anexar o documento de responsabilidade técnica do profissional que o elaborou.

OBS: Este documento devera ser assinado pelo(s) representante(s) legal(is) e
Responsavel Técnico, que podera ser um profissional afim de qualquer das
seguintes areas: engenharia, administragcdo, economia, contabilidade,
acompanhado também de documento de Responsabilidade Técnica do
Conselho Regional ao qual é vinculado.

Rio Branco Acre de 2025

Assinatura do responsavel técnico }/(
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ANEXO IV
(DECLARAGAO DA REQUERENTE DE CUMPRIMENTO AO ARTIGO 7°, INCISO
XXXIIl, DA CONSTITUIGAO FEDERAL, E DE QUE NAO FOI PENALIZADA)

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2025 — SEINFRA/SMGA

A empresa , estabelecida na
Rua ) n° , CEP
,cidade de , estado do

Acre, inscrita no CNPJ sob o numero ;
por intermédio do seu representante legal RG
n° SSP/ ,CPF n° ,natural de
,estado civil , profissao ,

residente e domiciliado a Rua ,em

Rio Branco, Estado do Acre, DECLARA sob as penas da lei, o total cumprimento as
determinagdes constantes do inciso XXXIII, art. 7°, da Constituicdo Federal/88, uma
vez que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega, para qualquer trabalho, menores de quatorze anos, saldo na
condigao de aprendiz.

DECLARA, ainda, que ndo esta impedida de licitar ou contratar com a Administragao

Publica, em virtude das penalidades de Declaragdo de Inidoneidade ou Suspenséo,
imposta pela Administragédo de qualquer esfera governamental.

Rio Branco Acre de 2025

Assinatura do interessado
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ANEXO V (PLANO DE VENDA)

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 001/2025 — SEINFRA/SMGA

Plano de Venda que faz a empresa e/ou responsavel :
estabelecida (o) na Rua......, cidade de....... , inscrita no CNPJ e/ ou CPF
, para Contratagao de pessoa juridica com vistas para futura
contratagdo de pessoa juridica especializada para a execugao de servigos técnicos de
MONTAGEM de casas moduladas em painéis de madeira, incluindo as respectivas
instalagdes elétricas e hidrossanitarias aparentes, tudo em conformidade nos valores
da tabela SINAPI, no ambito do Programa de Habitagdo Popular “1.001 Dignidades
Sustentaveis”, conforme metodologia prépria e projetos executivos fornecidos pela
Prefeitura Municipal de Rio Branco

OBSERVAGCAO: Indicar os itens que deseja se habilitar para execugao dos servigos

N° DO ITEM QUANTIDADE PRE(;O( rlil;;ITARIO VALO(TQ g')OTAL
01
02
03
04
05
TOTAL
Rio Branco Acre de 2025

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO VI (MINUTA CONTRATUAL)

CONTRATO N°. 12025.

MINUTA DE CONTRATO PARA
CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA
PARA SERVICOS DE MONTAGEM DAS
CASAS DO PROGRAMA HABITACIONAL
1.001 DIGNIDADES SUSTENTAVEL, POR

INTERMEDIO

E A PESSOA JURIDICA
., NA FORMA

ABAIXO:

CNPJ/MF sob o n° , com sede na Rua

, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, por intermédio da , inscrita no

n°. , Bairro . Municipio , neste
representada por seu Secretario (ou Diretor) o Senhor

brasileiro, casado,

e inscrito no CPF

, portador da cédula de identidade n°
, domiciliado no enderego acima,

doravante denominado CONTRATANTE, e a , Pessoa
Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o

e Inscrigdo Estadual n°® , com sede
na Rua n° , Bairro , Municipio
neste ato, representada pelo seu , brasileiro,
solteiro, portador da Cédula de Identidade n° e CPF/MF n°

, residente e domiciliado no Municipio

Rua n* , Bairro

23

, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, em conformidade com o Edital de Credenciamento Publico n®
001/2025, com fulcro na Lei n°® 2.027/2013, Decreto n® 400/2023, tudo em
conformidade com a Lei n° 14.133/2021, a Lei n.° 8.078, de 11 de setembro de
1990 - Cdodigo de Protecdo e Defesa do Consumidor e demais normas legais
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pertinentes, tém, entre si, justo e contratado o que se contém nas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente CONTRATO tem por objeto a Credenciamento de pessoa juridica
especializada para a execucao de servigos técnicos de MONTAGEM de casas
moduladas em painéis de madeira, incluindo as respectivas instalagées elétricas
e hidrossanitarias aparentes, tudo em conformidade nos valores da tabela
SINAPI, no ambito do Programa de Habitacdo Popular “1.001 Dignidades
Sustentaveis”, conforme metodologia prépria e projetos executivos fornecidos
pela Prefeitura Municipal de Rio Branco, de acordo com as quantidades e
especificacées constantes neste Termo de Referéncia, em conformidade com o

; decorrente do Credenciamento

nD

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelo objeto deste CONTRATO o
valor global de R$ , conforme proposta
apresentada pela CONTRATADA observada o disposto na CLAUSULA
TERCEIRA deste Instrumento.

Paragrafo Primeiro: No valor ajustado no caput desta Clausula estao incluidos
todos os insumos e os tributos, inclusive contribuicdes fiscais e parafiscais,
previdenciarias e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras despesas
necessarias a execucao deste CONTRATO.

Paragrafo Segundo: No ato do pagamento devera ser comprovada a
manutencao das condigdes iniciais de habilitacdo quanto a situagcéo de
regularidade da empresa, bem como o recolhimento do ICMS ou ISS da
diferenga da aliquota interna e interestadual, quando for o caso.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

De vigéncia do Contrato: o presente Instrumento vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, contados a partir de
sua assinatura.

CLASULA QUARTA - PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE ENTREGA

O fornecimento do objeto deste CONTRATO devera ser executado conforme
solicitacdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: Os fornecimentos deverdo ser entregues no endereco

especificado pelo CONTRATANTE no Municipio , situado
24
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, Bairro ., na Unidade Administrativa
denominada Divisdo Administrativa.

CLAUSULA QUINTA — FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado, até 30 (trinta) dias apds o adimplemento das
obrigagdes, mediante apresentagado da Nota Fiscal discriminada de acordo com
a Nota de Empenho ou Autorizagdo de Fornecimento, que devera ocorrer, apos
conferéncia de quantidade e qualidade dos materiais e atesto por Gestor a ser
designado pelo Orgao indicado no subitem 1.1 conforme o estabelecido no
Edital.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além de outras obrigagdes estipuladas neste Instrumento ou estabelecidas em
lei, particularmente na Lei n°® 14.133/2021, constituem obrigagbes da
CONTRATADA:

I. Designar 1 (um) representante para figurar como responsavel por este
CONTRATO;

Il. Responsabilizar-se pela autenticidade dos servigos.

lll. Observar, durante a execugdo do CONTRATO, o fiel cumprimento das
pertinentes leis federais, estaduais e municipais vigentes ou que venham a viger,
sendo a Unica responsavel pelas infragdes que venham a ser cometidas, ficando,
desde ja, convencionado que ao CONTRATANTE podera descontar de qualquer
crédito da CONTRATADA a importdncia correspondente a eventuais
pagamentos desta natureza que ao CONTRATANTE venha efetuar por
imposicao legal;

IV. Responsabilizar-se pelo ressarcimento de quaisquer danos ou prejuizos
causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de execugéo do
CONTRATO, bastando, para tanto, comunicagéo por escrito;

V. Comprovar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, a regularidade de
situacdo perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS (CRF) e a
Previdéncia Social (CND) e as exigéncias do CONTRATO,;

VI. Manter, durante a vigéncia deste CONTRATO, todas as condi¢des exigidas
na ocasiao da contratagao (habilitagao e proposta).

CLAUSULA SETIMA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

')
O CONTRATANTE obriga-se a cumprir as obrigagdes dispostas no Edital a ele /\t\:
atinente, e ainda:
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I. Proporcionar as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obriga¢des dentro das normas e condigoes;

Il. Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais entregues em desacordo com as
obrigagbes assumidas pelo fornecedor e efetuar o pagamento nas condi¢des
pactuadas;

lll. Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades observadas nos
materiais fornecidos, para imediata substituicao;

IV. Verificar a regularidade das condi¢des de habilitagdo da CONTRATADA.

V. Fornecer aos credenciados todos os insumos necessarios para execugao do
referido objeto.

CLAUSULA OITAVA - CESSAO E TRANSFERENCIA DO CONTRATO E DIREITOS

Este CONTRATO obrigara e disciplinara os contratantes e seus sucessores, ndo
podendo nenhum deles ceder ou transferir o CONTRATO ou quaisquer direitos
dele decorrentes.

Paragrafo Unico: E vedada a cessdo de qualquer crédito decorrente do
presente CONTRATO e de todo e qualquer titulo de crédito, emitido em razao
do mesmo, que contera, necessariamente, a clausula “Nao a Ordem”, retirando-
lhe o carater de circulabilidade, eximindo-se o CONTRATANTE, de todo e
qualquer pagamento ou obrigacdo a terceiros, por titulos colocados em
cobranga, desconto, caugdo ou outra modalidade de circulagdo ou garantia,
inclusive quanto aos direitos emergentes do presente CONTRATO e, em
hipétese alguma, o CONTRATANTE aceitara tais titulos, os quais seréo
devolvidos, imediatamente, a pessoa juridica ou fisica que os houver
apresentado.

CLAUSULA NONA - PENALIDADES

As penalidades aplicadas em virtude de atos ilicitos cometidos pelos
participantes do credenciamento serdo a adverténcia, a multa, a suspensao e a
declaragdo de inidoneidade, previstas na Lei n°® 14.133/2021, nos termos do
regulamento constante no Decreto n° 400/2023, que dispbe sobre o
procedimento administrativo e a aplicagao de sangdes por ilicitos administrativos
cometidos por fornecedores nas licitagdes, suas dispensas e inexigibilidades e
nos contratos da Administragdo Publica, no ambito do municipio de Rio Branco;

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO
O presente CONTRATO podera ser rescindido:

I. Por ato unilateral e escrito pelo CONTRATANTE, nas hip6teses previstas nos

incisos | a V e VIl do artigo 137 da Lei n°® 14.133/2021, com a devida motivagao,
26
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assegurado o contraditério, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades previstas na Clausula anterior;

Il. Por acordo entre as partes, mediante autorizagéo da autoridade competente,
reduzido a termo, e desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE;

lll. Por via judicial, nos termos da legislagéo vigente.

Paragrafo Primeiro: Rescindido o CONTRATO nos termos dos casos previstos
no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, além de responder por perdas e danos
decorrentes do CONTRATO, a CONTRATADA obriga-se ao pagamento de
multa correspondente a até 10% (dez por cento) do valor total global atualizado
deste CONTRATO, considerada divida liquida e certa, autorizando o
CONTRATANTE a aplicar o disposto no artigo 139, incisos | a IV, da Lei n°
14.133/2021, no que couber.

Paragrafo Segundo: Em caso de resciséo pelos motivos previstos nos incisos
VIl do caput, § 2°, 1 a V e V do caput do artigo 137 da Lei n® 14.133/2021, sem
que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos que
comprovadamente houver sofrido, tendo ainda o direito, se for o caso, aos
pagamentos devidos pela execugdo do CONTRATO até a data da rescisao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ONUS FISCAIS

Constitui, também, obrigagdo da CONTRATADA o pagamento de todos os
tributos, inclusive contribuigdes previdenciarias que incidam ou venham incidir,
direta ou indiretamente, sobre este CONTRATO ou seu objeto, podendo o
CONTRATANTE, a qualquer momento, exigir da CONTRATADA a
comprovagao de sua regularidade. Fica, desde logo, convencionado que o
CONTRATANTE podera descontar, de qualquer crédito da CONTRATADA a
importancia correspondente a eventuais pagamentos desta natureza, que venha
a efetuar por imposicao legal.

Paragrafo Unico: Quando for devido o pagamento da diferenga de ICMS ou ISS
entre a aliquota interna e interestadual, e por qualquer motivo a CONTRATADA
nao apresentar o comprovante no ato da liquidagdo financeira do contrato, fica
convencionado que o CONTRATANTE realizara as expensas do valor
contratado e na qualidade de substituto tributario o recolhimento do valor
diferencial do ICMS ou ISS devido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

Este CONTRATO representa todo o acordo entre as partes com relagédo ao
objeto nele previsto. Qualquer ajuste complementar que crie ou altere direitos e
obrigagées ha de ser efetuado por escrito e assinado pelos representantes de
ambas as partes.

27
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Paragrafo Primeiro: Integram o presente CONTRATO O PROJETO BASICO e
a PROPOSTA apresentada pela CONTRATADA.

Paragrafo Segundo: A omissd@o ou tolerancia quanto a exigéncia do estrito
cumprimento das obrigagbes contratuais ou ao exercicio da prerrogativa
decorrente do CONTRATO néo constituird renuncia ou novagao nem impedira a
parte de exercer seu direito a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO DO CONTRATO

A divulgagao no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP) e a publicagao do
extrato do presente contrato no Diario Oficial do Estado sera providenciada no prazo
de 10 (dez) dias Uteis contados da data de sua assinatura ou de seus aditamentos,
conforme previsto, nos termos do artigo 94 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

Todas as despesas decorrentes do objeto da presente contratagéo correrao a
conta dos recursos consignados na Unidade Orgamentaria:

Elemento de despesa:

Fonte de Recurso:

Dotagéao Orgamentaria:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO AMPARO NORMATIVO E DOS CASOS
OMISSOS

A execugao deste Contrato, bem como os casos nele omissos, serao regulados
pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e das disposi¢gées do
direito privado, na forma do artigo 89, da Lei n°. 14.133/2021, combinado com o
inciso |ll, do caput do artigo 92, do mesmo diploma legal.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES ANTICORRUPGAO
Na forma da Lei Federal n® 12.846/2013, para a execugdo deste contrato,
nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer
que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensagao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéao sob as leis de qualquer pais,

seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma
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que nao relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma e observando sempre a legislagao pertinente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

O foro do presente contrato sera o da Comarca de Rio Branco, Capital do Estado
do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade do que aqui ficou
estipulado, lavra-se o presente termo com 03 (trés) vias de igual teor, que, depois
de lido e achado conforme, é assinado pelas partes contratantes e por duas
testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco-AC, de de
CONTRATANTE
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME:

CPF:

NOME:

CPF:
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ANEXO VII (COMPOSIGCAO DE CUSTO)
QUADRO RESUMO - LISTA GERAL DE INSUMOS

Item Descrigdo Total Peso (%)

1 SERVIGCO PRELIMINARES 7.301,76 29,73 %

2 TREINAMENTO - MONTAGEM 7.120,64 28,99 %

3 MONTAGEM DA UH 10.140,68 41,28 %

Total Geral 24.563,08 100,00%
SINAPI - 09/2025 - Acre
SBC - 09/2025 - Acre
Orcamento Sintético - Lista Geral de Insumos
o - Valor Valor Unit Peso
Item Codigo Banco Descrigdao Und Quant. Unit com BDI Total (%)

SERVICO PRELIMINARES

31

7.301,76 37,15 %




1.1

1.2

1.3

14

2.1

2.2

2.3

2.4

25

26

90776

90778

100309

91386

SINAPI

SINAPI

SINAPI

SINAPI

SECRETARIA
MUNICIPAL RE
GESTACO

ADMINISTRATIVA

ENCARREGADO GERAL COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES
ENGENHEIRO CIVIL DE OBRA
PLENO COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

TECNICO EM SEGURANGA DO
TRABALHO COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

CAMINHAO BASCULANTE 10 M3,
TRUCADO CABINE SIMPLES, PESO
BRUTO TOTAL 23.000 KG, CARGA

UTIL MAXIMA 15.935 KG, DISTANCIA
ENTRE EIXOS 4,80 M, POTENCIA 230
CV INCLUSIVE CAGAMBA METALICA

- CHP DIURNO. AF_06/2014

TREINAMENTO - MONTAGEM

88262

88239

88264

88247

88316

88267

SINAPI

SINAPI

SINAPI

SINAPI

SINAPI

SINAPI

CARPINTEIRO DE FORMAS COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES
AJUDANTE DE CARPINTEIRO COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES
ELETRICISTA COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

AUXILIAR DE ELETRICISTA COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES
SERVENTE COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES
ENCANADOR OU BOMBEIRO
HIDRAULICO COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

32

CHP

12,00

12,00

12,00

12,00

32,00
64,00
16,00
32,00

40,00

8,00

36,21

121,99

26,78

301,82

28,79
23,78
29,58
24,39

22,59

28,49

4526

152,48

33,47

377,27

35,98
29,72
36,97
30,48

28,23

Te)
RANCO
EMPRECO E DisriDaDe "

543,12 221%

1.829,76 7,45 %

401,64 1,64 %

4527 24 18,43 %

7.120,64 36,23 %

1:151,36 469 %

1.902,08 7,74 %

591,52 241 %

975,36 3,97 %

1.129,20 460 %

284 88 1,16 %

35,61




2:7

2.8

2.9

2.10

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

88248 SINAPI
88310 SINAPI
100301  SINAPI
88323 SINAPI
MONTAGEM DA UH
88262 SINAPI
88239 SINAPI
88264 SINAPI
88247 SINAPI
88316 SINAPI
88267 SINAPI
88248 SINAPI
88310 SINAPI
100301  SINAPI
88323 SINAPI
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AUXILIAR DE ENCANADOR OU
BOMBEIRO HIDRAULICO COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES
PINTOR COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

AJUDANTE DE PINTOR COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES

TELHADISTA COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

CARPINTEIRO DE FORMAS COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES

AJUDANTE DE CARPINTEIRO COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES

ELETRICISTA COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

AUXILIAR DE ELETRICISTA COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES

SERVENTE COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES
ENCANADOR OU BOMBEIRO
HIDRAULICO COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

AUXILIAR DE ENCANADOR OU
BOMBEIRO HIDRAULICO COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES
PINTOR COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

AJUDANTE DE PINTOR COM
ENCARGOS COMPLEMENTARES
TELHADISTA COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES

= 5

8,00

8,00
8,00

8,00

56,00
104,00
28,00
48,00
66,00

6,00

6,00

2,00
2,00

4,00

30,89

25,81

28,53

28,79
23,78
29,58
24,39

22,59

28,49

23,40

30,89
25,81

28,53

29,25 234,00 0,95 %
38,61 308,88 1,26 %
32,26 258,08 1,05 %
35,66 285,28 1,16 %
10.140,68 51,60 %
35,98 2.014,88 8,20 %
29,72 3.090,88 12,58 %
36,97 1.035,16 421 %
30,48 1.463,04 5,96 %
28,23 1.863,18 7,59%
35,61 213,66 0,87 %
29,25 175,50 0,71 %
38,61 77,22 0,31 %
32,26 64,52 0,26 %
35,66 142,64 0,58 %
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Total sem BDI 19.653,24
Total do BDI 4.909,84
Total Geral 24.563,08

VALOR DA PRESENTE LISTA DE INSUMOS E:

vinte e quatro mil, quinhentos e sessenta e trés reais e oito centavos

g
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